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Guia de Formacion del proceso de Acreditacion de AVEPA

GEA de ONCOLOGIA VETERINARIA (GEVONC)

Objetivo

Desarrollar la Normativa General de Acreditacion de los Grupos de Especialidad de AVEPA para
su aplicacion en el grupo.

Esta Guia consta de dos partes, una primera que indica aspectos relevantes aplicables a todos
los grupos de especialidad de AVEPA, y una segunda especifica del GEA de Oncologia

A. Proceso de formacion segun normativa de AVEPA (aspectos
relevantes)

El texto en cursiva traslada la normativa: de AVEPA del proceso de acreditacién y debe comprobarse que corresponde a la Ultima
aprobada.

Estructura

El organigrama para desarrollar este programa estara dirigido por la Junta Directiva de AVEPA vy tutelado
por el Comité de Acreditaciones, el cual serd su interlocutor a la hora de homogeneizar y garantizar la
correcta realizacién de todo el proceso a través de los correspondientes comités de cada Grupo.

Existen tres estamentos bien definidos:

1. La Junta Directiva de AVEPA

2. El Comité de Acreditaciones, que depende directamente de ella.
3. Los Grupos de Especialidad de los cuales surgiran:

- El socio aspirante a Acreditado.

- El Tutor.

- ElI Comité de Credenciales.

- El Comité de Evaluacion

Inscripcion en el proceso de formacion

El aspirante debera remitir una carta de notificacion a AVEPA en la que se solicita la inscripcion segln un
modelo preestablecido (Modelo de Inscripcion, disponible en la web de AVEPA) para la Formacion en la
Especialidad de eleccidn.

Al inscribirse en el proceso de Formacion, la permanencia del candidato en el mismo implica la aceptacion
de los requisitos (periodo de formacion y credenciales), criterios de evaluacién y mecanismos esbozados
en las Guias Formativas correspondientes a cada especialidad. La Guia Formativa de cada Grupo de
Especialidad cuenta con caracteristicas propias, pero no podran contravenir las bases generales.

Se consideran los siguientes requerimientos minimos:

1. Ser socio de AVEPA y miembro del Grupo en cuestion.

2. Disponer de una experiencia clinica general acreditable de al menos 4 afios. Esto no implica experiencia
clinica exclusiva de la especialidad en concreto.

3. Prevision de disponer de la capacidad inicial de dedicacién de al menos un 25% a la especialidad. Este
porcentaje concreto lo determinara el grupo correspondiente seglin sus caracteristicas individuales

dentro de unos limites razonables.

4. Estar supervisados por un tutor, elegido por el socio o designado por el grupo, en su defecto

Tutor

Podra ser Tutor todo socio acreditado que, con caracter voluntario, esté encargado de supervisar la
actividad del socio en formacion, asi como los méritos aportados, o credenciales, que demuestren que es
apto para su presentacién a evaluacion. Dicho tutor podra desarrollar su trabajo en cualquier ambito
(hospital, clinica general, clinica especializada) que le garantice la posibilidad de trabajar acorde a su
especialidad acreditada y los objetivos de aprendizaje establecidos en la Guia Formativa.
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La actividad de tutoria implicara la responsabilidad del seguimiento del aspirante y el aval de su trayectoria
a través de la firma de su informe anual. El nUmero simultaneo de aspirantes tutorizados por persona no
debera superar los 3, salvo situaciones excepcionales. Para fomentar esta actividad, la participacion como
Tutor supondré la adquisicion de méritos (“puntos”), segun el Baremo de Formacion creado al efecto, para
la obtencion de la reacreditacion. Asi mismo el Tutor se beneficiara de la inscripcion gratuita a los Congresos
de AVEPA-SEVC y al GTA durante el periodo de dicha tutoria. Es responsabilidad del aspirante obtener la
tutoria de un socio Acreditado. En el caso de que esto fuera imposible o muy dificultoso, lo trasladara al
Grupo de Especialidad a través de la Secretaria de AVEPA que tratara de identificar tutores disponibles.
Para ello el aspirante debe enviar un CV en el que se detalle su actividad profesional y su capacidad de
dedicacion a la especialidad (puntos 2 y 3 contemplados en requerimientos minimos). Esta documentacion
sera valorada por el Grupo de Especialidad y una vez que el candidato retina un adecuado perfil se hara
una peticion de tutorizacién entre los socios Acreditados con capacidad de tutorizacion.

B. Aspectos especificos del GEA de oncologia

Objetivos de aprendizaje
Demostrar conocimientos y competencias en los siguientes aspectos:

— Biologia y patogenia tumoral.

— Determinacién del estadio clinico de los pacientes oncolégicos: anamnesis, exploracion
fisica, eleccion (realizacion) de pruebas complementarias e interpretacién de las mismas o
sus informes (analitica, citologia, histologia, inmunohistoquimica, pruebas de imagen
(radiologia, ecografia, TC y RM), citometria de flujo, PARR, marcadores tumorales).

— Conocimientos avanzados en el manejo de citostaticos: conservacion, eliminacion, efectos
adversos, etc.

— Conocimientos basicos de diagndstico por imagen, ¢ cuando esta indicado hacer una u otra
prueba?,¢ interpretacion de estas?

— Conocimientos basicos en radioterapia y electroquimioterapia: indicaciones, modalidades,
efectos adversos inmediatos y a largo plazo.

— Eleccion del tratamiento mas adecuado: quirdrgico (curativo, paliativo), médico
(quimioterapia convencional, terapias antiangiogénicas, terapias dirigidas, terapias
paliativas/sintomaticas), radioterapia (si procede). Electroquimioterapia, inmunoterapia

— Identificacion/descripcion y valoracién de factores prondstico positivos y negativos.

— Monitorizacién del tratamiento, seguimiento y respuesta clinica del paciente

— Capacidad de realizar correctamente una discusion clinica

— Bibliografia: busqueda, manejo y actualizacion, fuentes correctas e incluidas en la seccion
de “Fuentes de informacién o consulta de especialidad”

Fuentes de informacion o consulta de la especialidad

Libros

a) Obligatoria:
e Withrow and MacEwen's Small Animal Clinical Oncology, Ultima edicion
e Cowell and Tyler's Diagnostic Cytology and Hematology of the Dog and Cat. Ultima
edicién
e Tumors in Domestic Animals, Editor(s): Donald J. Meuten. Ultima edicion
b) Complementaria:
e BSAVA Manual of Canine and Feline Oncology. Ultima edicion.
e Small Animal Internal Medicine. Authors: Richard Nelson C. Guillermo Couto. Ultima
edicién
Feline Oncology by Gregory K. Ogilvie
Cancer Chemo for Vet Team.
Small Animal Surgery, Theresa Welch Fossum. Ultima edicion
Textbook of Veterinary Diagnostic Radiology, Ultima edicién
Cancer Chemotherapy & Biotherapy. Principles and practices. Bruce A. Chabner
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Revistas

e Veterinary and Comparative Oncology. Lectura obligatoria de articulos de los Ultimos 5 afios
y consulta de los anteriores en caso de no existir bibliografia actualizada.

e Articulos relacionados con la oncologia en las revistas internacionales que se encuentran en
la plataforma de AVEPA

Congresos

ESVONC Annual Congress

ACVIM Congress

ECVIM Congress

VCS Conference

ONCOlogisch Treffen

Congreso de Especialidades Veterinarias de AVEPA (CGTA)
SEVC AVEPA

Cursos

e Postgrados en Oncologia Veterinaria

e Master en Oncologia Veterinaria

e Diploma de Interpretacion Citologica en Pequefios Animales (UCM)

e Cursos de oncologia realizados/organizados por: postgrados universitarios, ESAVS,
Improve, Aeva o similares)

Otros Recursos

e Www.esvonc.org
e www.vetcancersociety.org
e Www.vsso.org (veterinary society surgical oncology)

Requisitos formativos previos a la realizacion de la prueba

Credenciales formativas

— Envio de informe del tutor sobre el proceso de acreditacion del aspirante.

— Los méritos de Formacién Adquirida e Impartida deben obtenerse preferentemente durante
el periodo de formacion para garantizar su actualizacién, aunque se reconoce que el socio/a
aspirante pueda haber iniciado su formacién en la especialidad con antelacion. Se aceptaran
los méritos obtenidos en los 5 afios previos a la evaluacion de méritos por el Comité de
Credenciales.

— Se remitira en formato digital mediante el modelo facilitado por AVEPA adjuntado una tabla
(formato Excel o similar) que contabilice los mismos en los diferentes grupos, sefialando el
namero de palabras, fecha del diagnéstico, especie y tiempo de seguimiento del mismo.

— La valoracién de las credenciales se considera una primera prueba de evaluacién y no un
mero requisito administrativo o formal. El dictamen del Comité de Credenciales tendra el
caracter de definitivo.

Numero minimo de casos y numero minimo en cada subcategoria obligatoria

— Presentacion de 50 casos, en cuyo conjunto se debe poner de manifiesto que el candidato
emplea adecuadamente las técnicas diagnésticas y modalidades terapéuticas mencionadas
anteriormente.

— Estos 50 casos deben estar repartidos en las siguientes categorias:

A. Especie: al menos, 10 casos de oncologia felina; al menos, 25 casos de oncologia
canina. Se podréa incluir un maximo de 3 casos de animales exoticos incluyendo una
bibliografia especifica que refrende el tratamiento empleado

B. Seguimiento de casos: al menos, 25 casos con seguimiento minimo de 6 meses.

C. Distribucién de casos:

o 10 de tumores hematopoyéticos
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12 de tumores cutaneos y subcutaneos (diferentes estirpes, glandular)

o 6 de tumores mamarios, 3 de felina y 3 de canina. Preferiblemente en diferentes
estadios clinicos

o 36seosy 3 hemangiosarcoma

o 16 de tumores de otros drganos y sistemas (respiratorio, endocrino, urinario, oral,
digestivo, otros no incluidos en los grupos anteriormente mencionados)

D. Se valorara positivamente la inclusiéon de casos que hayan requerido radioterapia o
diferentes terapias

A aplicar a partir del 1 de enero de 2024 para EL APARTADO DE DISTRIBUCION DE LOS
CASOS

Modelo de presentacion de los casos (apartados y extension)

Los casos se presentaran en formato pdf, con una extensiéon méaxima de 1250 palabras (750
caso/500 discusién) (cada uno y excluyendo la bibliografia) y, al menos, una imagen
representativa, con los siguientes apartados:

¢ Resefla completa del paciente

e Fecha de inicio del caso

e Historia clinica y diagnosticos diferenciales: debe constar la fecha de diagnéstico del
caso para poder contrastar las terapias elegidas en funcién del momento.

e Pruebas diagnoésticas realizadas, resefiando el resultado de la prueba, pero no
incluyendo bloques de texto como descripciones microscopicas, informes de ecografia...
es decir, incluir un anexo al final da cada caso con las pruebas (Esto ho computa en el
namero de palabras).

e Diagnostico definitivo incluyendo el estadio clinico de la enfermedad

e Tratamiento elegido

e Seguimiento (si procede)

e Discusién y conclusion. Entendiendo por discusion la defensa de los tratamientos
empleados o no en el paciente, la valoracion de la respuesta a los mismos, factores
prondsticos especificos del caso y el tiempo de supervivencia, dentro del marco general
del tipo tumor, es decir, no es una discusion general de tumores especificos, sino una
discusion especifica del tumor en el paciente.

e Referencias bibliograficas que no computan palabras totales y se considera
imprescindible:

— Citar referencias bibliograficas de la toma de decisiones vy justificarlas,
— Las referencias bibliograficas deben pertenecer a revistas de impacto o libros
especificados anteriormente en las fuentes de informacion.

Evaluacién de los casos clinicos

El comité de credenciales recibira la documentacion aportada por el aspirante. Los casos
remitidos deben cumplir con los requisitos formales descritos anteriormente (apartados y
extension) para su evaluacion. Entre diferentes aspectos se valorara:

Utilizacién del lenguaje cientifico de la especialidad.

Aspectos formales y uniformidad.

Descripcién adecuada del estadio tumoral y pruebas diagndsticas realizadas o no.
Valoracion de los diferentes factores prondsticos del caso expuesto, incluyendo
informacion histolégica.

Terapia/s de eleccion. Se valorara positivamente la utilizacion de diferentes lineas de
tratamiento en el conjunto de casos.

Monitorizacion de la terapia y efectos adversos.

Repeticidn excesiva de casos similares.

Discusion y conclusién adecuada.

Bibliografia seleccionada para cada caso.

La aprobacion de los casos implicara la superacion de al menos el 80% de los casos de cada
blogue. Cada bloque sera aprobado de forma independiente para futuras convocatorias.
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Realizacion de la pruebay criterios de calificacion
Exposicién de casos clinicos

El comité de credenciales elegira 5 de los 50 casos presentados, preferiblemente 1 de cada
blogue. Se informara de los casos seleccionados junto con la evaluacion de las credenciales.

Con un mes de antelacion a la prueba oral debera de remitirse al Comité del Gevonc una carpeta
con el pdf del caso seleccionado y las pruebas diagnésticas claves (citologias, biopsias, pruebas
gue conlleven una decision médica relevante), de cara a su remisién al comité examinador para
que se pueda preparar los casos.

El acreditable debera preparar las presentaciones de los cinco casos, y el comité evaluador, en
el momento del examen, le seleccionara el/los casos a exponer, aungque se podra preguntar de
cualquiera de los casos.

Prueba de conocimientos tedrico-practicos

— Examen escrito (75% de la nota final): 50 preguntas tipo test con 4 opciones de pregunta y
sélo una verdadera. Penalizando cada tres incorrectas una correcta.
— Examen oral: 25% de la nota, de un caso elegido previamente por el Comité Evaluador.

Han de aprobarse los dos bloques por separado, siendo el caso, apto o no apto y la prueba
tedrica con al menos un 70% de respuestas correctas.

Duracion

— Examen oral: maximo una hora.
— Examen escrito: una hora.

Criterios de evaluacién
Los criterios de evaluacion generales seran:

—  Preguntas. Puntuacién de 0-50:
o Solo hay una respuesta correcta
o Cada 3 respuestas incorrectas penaliza 1 correcta
o La puntuacion final debe ser superior a 35 para la superacién de la prueba.
— Exposicion oral. Puntuacion de 1 a 10:
o Adaptacion al tiempo de exposicion.
Claridad en la exposicion.
Calidad de la exposicion.
Capacidad de sintesis.
Capacidad de discusion.
Adecuada resolucion de preguntas.

O O O O O

El resultado del examen se informara al candidato dentro del mes siguiente a la realizacion de
las pruebas, a través de la Secretaria de AVEPA. En él se le comunicaran las notas de cada
parte, en caso de que no hayan sido aptas, asi como las recomendaciones para posteriores
convocatorias. Si desea informacion adicional sobre la revisién del examen la podra solicitar a
través de la secretaria de AVEPA.

Una vez realizada la prueba y de existir desacuerdo con la calificacién, el candidato podra
solicitar la revision en un plazo maximo (desde la notificacion del resultado) de 10 dias habiles.
Para ello remitira el modelo de solicitud de revisiéon de calificacion indicando los motivos que
justifican su solicitud. El resultado de la revision se comunicara al candidato a través de la
secretaria de AVEPA en un periodo maximo de un mes desde la recepcion de la solicitud. La
decision final serd inapelable.

Examinadores acreditados (entre 3y 5)

3 examinadores acreditados



